
IHR URLAUBSGLÜCK ZUM GREIFEN NAH

Das ErholungsWerk bietet seit über 50 Jahren für alle Be-
schäftigten der Telekom günstige Erholungsreisen. Und 
darüber hinaus gibt es unter bestimmten Voraussetzungen 
noch Zuschüsse Ihres Arbeitgebers, des Betreuungswerks 
und des ver.di Sozialvereins.

Die Zuschüsse des ver.di Sozialvereins wurden für die 
kommende Saison deutlich, nämlich um über 30%, erhöht. 
Das heißt für Sie, die bereits bisher unschlagbar günstigen 
Preise werden in Zeiten, wo alles teurer wird, für Sie noch 
erschwinglicher. Unterstützt werden dabei insbesondere 
Familien mit Kindern.

Tipp: Sichern Sie sich Ihren Zuschuss. Prüfen Sie, gleich 
jetzt, ob Sie die Voraussetzungen erfüllen und Ihrem 
Urlaubsglück vielleicht näher sind, als Sie denken. 
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Das ErholungsWerk berät Sie gerne zu Ihrem 
Urlaub und den Zuschussmöglichkeiten
Urlaubstelefon: 0711 9744 12825
E-Mail: Urlaub@ErholungsWerk.de
Internet: www.ErholungsWerk.de
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PRO URLAUB!

ERHÖHUNG 
ZUSCHUSS VER.DI  

SOZIALVEREIN
 UM ÜBER 30%

Infos zum Zuschuss



ERHOLUNGSWERK POST POSTBANK TELEKOM E.V.

URLAUB WIRD BEZAHLBAR

Erhöhung 
um über 

30%

 Der ver.di Sozialverein e.V. stellt dem ErholungsWerk im Jahr 2023 einen bestimmten Betrag  
 zur Verfügung. Das ErholungsWerk setzt diesen Betrag ein, um einen Zuschuss zum Erholungs 
 urlaub zu zahlen. 

Wer erhält einen Zuschuss?
Die Zahlungen richten sich an die Beschäftigten und ehemaligen Beschäftigten der Deutschen Telekom AG, die Mitglie-
der in der „Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft“– ver.di sind und unter die Regelung des § 53 Nr. 1 und 2 der AO fal-
len. Zuschüsse für Erholungsurlaub von Familien mit Kindern werden gegenüber Einzelreisen oder Reisen von Familien 
ohne Kinder bevorzugt. Für Gruppenreisen wird kein Zuschuss gewährt.
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ZUSCHUSS-BEISPIEL
Frau Meyer ist alleinerziehende Mutter von einem 7-jährigen Kind (kindergeldberechtigtes Kind). Sie ist ver.di-Mitglied 
und Teilzeitkraft bei der Deutschen Telekom AG. Das monatliche Brutto-Einkommen von Frau Meyer beträgt inklusive 
Unterhalt und Kindergeld 2.099,– €.
Der Urlaub wird bezahlbar, denn bezgl. möglicher Zuschüsse ergibt sich folgende Situation:

Familie Meyer bucht im August ein Ferienhaus
in Inzell für eine Woche:

  497,00 €   Ursprünglicher Reisepreis
– 35,77 €   Zuschuss Deutsche Telekom AG 
– 245,00 €   Zuschuss Betreuungswerk
– 200,00 €   Zuschuss ver.di Sozialverein

= 16,23 €    Reisepreis gesamt

PREIS-
ERSPARNIS:

 480,77 €

ERSPARNIS:

 €

1 Woche 2 Wochen

je Erwachsener (bei Erfüllung der genannten Voraussetzungen) 75,-   100,- € 95,-   130,- €
je mitreisendem Kind (bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres) 75,-   100,- € 95,-   130,- €


